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Comportamento das variações

◎ No relatório edição 2023-06, são 

apresentadas informações atualizadas sobre 

empregos e salários até abril de 2023, 

com um comparativo em relação ao ano 

anterior.

◎ No cenário nacional, houve um 

crescimento de 1,4% nos empregos, 

resultando em 705.709 novos postos de 

trabalho.

◎ No entanto, o Macrossetor de TIC (TIC, TI 

In House e Telecom) apresentou um 

crescimento inferior ao do mercado de 

trabalho em geral, registrando um aumento 

de apenas 0,5% e um saldo de 11.092 novos 

empregos.

◎ Ao focalizar no Setor de TIC (Software, 

Serviços, Indústria e Comércio), constatou-

se um crescimento de 0,3%, representando 

um acréscimo de 3.675 empregos. O total 

de profissionais nesse setor atingiu 

1.177.040.

-0,10%
Crescimento de Telecom 

(considerando implantação)

0,31%
Crescimento de TIC

Crescimento de TI In House, 

Software e Serviços de TIC

0,88%

O setor de TIC apresentou crescimento de 0,3% em relação ao fechamento de 2022, 

gerando 3.675 empregos em 2023.

Em Serviços de Telecom (serviços de voz, dados e internet) houve uma queda de 335 

empregos até abril de 2023, representando uma redução de -0,10% em relação ao 

período anterior. Por outro lado, as empresas de Telecomunicações registraram a 

criação de 1.113 novos empregos, enquanto as empresas de serviços de 

implantação apresentaram uma queda de 1.448 empregos.

Os setores intensivos em mão-de-obra tiveram um papel significativo na 

geração de empregos em 2023, totalizando 12.019 novos postos de trabalho. 

Dentre esses setores, Software e Serviços de TIC contribuíram com a criação de 

4.267 empregos, enquanto TI In House liderou com a geração de 7.752 

empregos.

1,50%
Crescimento de TI In House

O setor de TI In House destacou-se como o setor com maior crescimento entre 

os setores analisados. Registrando um aumento de 1,5% em relação ao 

fechamento de 2022, contribuiu com a geração de 7.752 novos empregos.
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Evolução do Macrossetor TIC
Evolução do Saldo por Competência da Movimentação

Fonte: Brasscom, RAIS, CAGED, Novo CAGED 

Comparando os quatro primeiros meses de 2023 com o mesmo período em 2022, observou-se uma desaceleração na geração de empregos 

do Macrossetor de TIC. No entanto, mesmo com essa desaceleração, até abril de 2023, o Macrossetor de TIC registrou um acréscimo de 

11.092 empregos, o que representa um crescimento de 0,5%.
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