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AS MULHERES CONQUISTARAM MAIS ESPAGO NO
MERCADO DE TRABALHO COM A DESONERAGAD

CRESCIMENTO DOS EMPREGOS
FORMAIS DE MULHERES NOS

17 SETORES vs

17,5%

17 setores *jan/20 a fev/24 |
Fonte: RAIS/CAGED

Geracao de 40 mil novos empregos

femininos nos 2 primeiros meses de
2024

234 . 811 Deixariam de ser gerados SEM A

e 4 POLITICA DE DESONERACAO no
Mpregjors oie periodo de jan/20 a fev/24.
I EEES

Nota técnica: A metodologia foi refinada. Dados atualizados pelo Novo CAGED e RAIS/MTE.



£ pela geracao

de empregos!
MULHERES NO SETOR TIC EM 2023

A representacao feminina no setor de TIC
cresceu a uma taxaanualde 7,7% desde

Mulheres ocupam

39% dos em pregos 2020, superando em 1,5 pontos
percentuais o crescimento da presenca
no setor TIC masculina no setor.

Qualificacao das N . "
6 tém pos-graduagao, contra 0 dos
mulheres Superam homens em cargos de diretoria e gerén

dos homens

Mulheres

acao, houve um
com presenca cada re as mulheres,

vez mais forte em
cargos de lideranca

Mulheres estao
ocupando mais
funcdes técnicas

PRESERVACAO E GERAGAO DE EMPREGOS
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