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Conselho de Administracao

Assembleia Geral

76 Grupos empresariais
brasscom.org.br/associadas
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Propoésito da Brasscom S D
[ ] [ ] [ ] [ ] [ ] \
Fomentar o uso das Tecnologias Digitais para o Brasil que queremos ser
A Tecnologia da Informacao e Comunicacao (TIC) impulsionando o Brasil em todos os setores,
L acelerando o crescimento economico sustentavel e gerando maior inclusao social )
Dar visibilidade a relevancia- 2 Aumentar a relevancia
da TIC no Brasil » ' _' . do Brasil na TIC global
» Permeia e impulsiona todos os ™ “ 8 > Priorizar tecnologias a serem
outros setores A 7:.‘, . exploradas
> Acelera o crescimento do PIB . ‘ » Aproveitar as novas ondas
> Geraempregos qualificados, com ,. "? tecnologicas
etica e maior inclusao social !{} . . > Vantagens comparativas: mercado,
» Aumenta a produtividade da populagao, time zone
economia > Hub TIC para LatAm

» Exportacao de servicos e produtos
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As Jornadas da Brasscom s | S/
e EstratégiaNacional de TIC e Privacidade de dados e Blockchain e Internacionalizagdo/Exportagao
e Transformacao e Governo Digital e Inteligéncia Artificial e DataCenters e Pesquisa & Desenvolvimento
e Regulacaode "plataformas” e Ciberseguranca e Semicondutores e Inovacao
e Conectividade e OpenFinance
o loT e Computagao quantica

Jornada das Tecnologias: Competitividade Tecnica

Questoes tributarias e regulatorias

Jornada dos Talentos: Competitividade do Ambiente

e Acdes queimpulsionem a formacao e Politicas orientadas para menor e Programas de incentivo a formacgéao e contratacao
de talentos emtecnologiaem larga tributacao do emprego e Formacso para skills técnicos, cognitivos e
escala e Movimento Trabalho Etico comportamentais

e Articulagdoampla entre governos, e Inclusaoe Letramento Digital, e Formacéao para a base da piramide e requalificacao
setor privado, instituicées de ensino Diversidade

e Formacao STEM
e 3° setor .
e Formacao para o futuro
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3¢ Jornada das Tecnologias = Crescimento do Mercado

Papel da
Brasscom

o Manter o ambiente saudavelpara
empresas se desenvolverem no Brasil

o Producao de conteldo e dados do
setor

Novas Acoes
Desenhadas

o Proposicaode um Plano TIC Brasil
2030: visao estratégica, “de Estado”

o Promocao da geracao de novos
negocios

o Geracao de conteudos e debates
(Think Tank)

Definir, articular, apoiar e alinhar os posicionamentos da
Brasscom nos dois foruns de participacao ampla

9 CNDI

cdess
Y e )E |
Conselho de Desenvolvimento L[-“ = 10 NACIOR ]‘%1 -
Econdmico Social Sustentavel (CDESS) DESENVO ‘I IENTO INDUSTRIA
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As Jornadas da Brasscom o lico & )

(%} Jornada dos Talentos = Formacao em ESCALA
T

Jovens, infanciae Institutos de
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Grupos Técnicos de Trabalho (GTTs) > Y

Espacos de discussao e construcao coletiva de documentos, posicionamentos publicos e estratégias de articulacao
politica sobre temas de relevancia para o setor. Compostos e liderados pelas Associadas Brasscom.

Formacgao Compras Publicas Diversidade e-Social Estratégia TIC Brasil &
de Talentos

Geracao de Negocios

!

4 4 .

Governancga Politica Digital & Regulacao & Relag6es Laborais &

de Dados Inovacgio Internet Sindicais Tributario

Comunicagao
e Marketing

Comites Informativos

Open

Espaco para compartilhamento de informagoes sobre temas Inteligéncia
Finance

relevantes de interesse das Associadas. A comunicacao dos e Informacao
conteudos e informacdes ocorrem via WhatsApp e e-mail, e
eventualmente os interessados serdao convocados para reunides
especificas de apresentacoes e debates.



Tra b,alho N7 Brassco'Tp

Etico =
Brasscom | ESG N
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Campanhas | Eventos | Imprensa | Redes Sociais | InNforme Semanal e Executivo

Evento anual de dialogo e
reflexdao com agentes

publicos e privados para v
Brasscom ’ discutir tecnologias, politicas ﬁ ‘_ ‘
-

' #DESONERA
il

Entrevista com o Presidente
Executivo da Brasscom, Affonso
Nina, para o Jornal Hoje

#DesoneraBrasil

Campanha em parceria com
os 17 setores
desonerados voltado a

2 publicas, governo digital e
TecForum inovacao.

’
Ni manutencao :
Outros encontros e eventos: Man'feSto dos da Desoneragéo da Folha.
» TecForum Pocket 17 Setore.s ol
» Brasscom Informa da economia RIS

Brasscom ‘¢

Imprensa

— TechMe
(2023) 2_5 } Movimento tem o objetivo
de, rt?forgar a transparéncia Canal nas redes sociais com
+ 6.200 e ética no mercado de contelido que desperte o

tecnologia com principios
norteadores estabelecidos
na Carta de Principiosem
Tecnologia com praticas
de combate a
informalidade.

interesse dos jovens e
pessoas em transicao de
carreira para as areas de
tecnologia.

Citacdes na imprensa

19 Releases

[¥Bréssmco;h]

60 Entrevistas
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Inteligéncia e Informacao -@-

Estudos | Relatorios | Pesquisas | Monitoramento

Relatorio
Setorial

Desoneracgao
da Folha

Analise do Macrossetor de TIC
contendo os indicadores de

mercado, emprego e renda, 2
investimentos e tendéncias Relatorio de

tecnoldgicas. Diversidade

» Impacto da Desoneragao e
Reoneracao

» Arrecadacao
Compensatdria ante a
Renuncia Fiscal

Relato Consolidado
de ASG do Macrossetor
Estudo Reforma deTICs

Tributaria (IBS)

Educacao

Monitor de
empregos e Salarios

» Demanda de Talentos em
Telecom

Célculo davariagao do prego
de venda dos bens ou servicos
em decorréncia da
substituicao dos tributos atuais
pelo IBS.

» Demandade Talentosem TIC

Acompanhamento mensal do ia
e Estratégia XTCEM

mercado de trabalho no

Macrossetor de TIC ; .
» Formacao Educacional e

Empregabilidade em TIC




S[ER nas redes sociais

00@..

Obl‘igadol , brasscom.org.br
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