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Comportamento das variações

◎ A edição 2022-07 do relatório traz

informações comparativas entre os anos de

2021 e 2022. Do fechamento de 2021 até

maio de 2022, os empregos nacionais

tiveram um crescimento de 2,1% o que

representou um aumento de 1.050.311 novos

postos de trabalho.

◎ O Macrossetor de TIC (TIC, In House,

Telecom e Serviços de implantação),

apresentou crescimento superior ao do

mercado de trabalho nacional. Do

fechamento de 2021 até maio de 2022,

houve crescimento de 3,3% o que

representou um acréscimo de 62.990 novos

postos de trabalho.

◎ Segmentando para o Setor de TIC (Software,

Serviços, Indústria e Comércio), houve um

crescimento de 3,8%, o que representou um

acréscimo de 42.263 empregos, chegando

em um total de 1.142.017 profissionais.
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Telecom, Serviços TIC, Software e TI In House (os setores intensivos em serviços) 

juntos tiveram desempenho positivo com variação de 4,28%, sendo que TI In House 

obteve uma variação de 4,86%.

Serviços TIC e Serviços em geral obteve uma variação crescimento de 4,37% e 

3,34%, Por sua vez, Software com crescimento de 7,56%. Os dois subsetores 

agregados, Software e Serviços TIC, tiveram um incremento de 38.555 novos 

postos de trabalho, representando uma variação de 4,94% em relação ao saldo de 

dezembro de 2021.

Telecom foi gerador de novos postos de trabalho com um incremento de 3.199 

profissionais até maio de 2022. Os subsetor de Comércio de TIC também foi gerador 

de novos postos no mesmo período, com variação positiva de 1,73%. 

O setor de TIC apresentou crescimento de 3,84% em relação ao fechamento de 

2021, gerando 42.263 empregos até maio de 2022.
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