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Comportamento das variacoes

2 3 7 o O setor de Tl In House destacou-se como o setor com maior crescimento entre
I'l (o] os setores analisados. Registrando um aumento de 2,37% em relacdo ao
Crescimento de Tl In House fechamento de 2022, contribuiu com a geragédo de 12.265 novos empregos.

© No relatério edigdo 2023-09, sdo
apresentadas informacdes atualizadas sobre

empregos e salarios até julho de 2023, —

com um comparativo em relacdo ao ano 1 49 Os setores intensivos em méao-de-obra estdo contribuindo para a geracéo de
(o)
7 %o

anterior. empregos em 2023, totalizando 20.232 novos postos de trabalho. Dentre esses
setores, Software e Servicos de TIC contribuiram com a criacdo de 7.967
© No cenario nacional, houve um Crescimento de Tl In House, empregos, enquanto Tl In House liderou com a geracéo de 12.265 empregos.
crescimento de 2,2% nos empregos, Software e Servigos de TIC
resultando em 1.166.125 novos postos de
trabalho.

© No entanto, o Macrossetor de TIC (TIC, TI
In House e Telecom) apresentou um
crescimento inferior ao do mercado de

0'56% O setor de TIC apresentou crescimento de 0,56% em relacdo ao fechamento de

2022, gerando 6.553 empregos em 2023.

trabalho em geral, registrando um aumento Crescimento de TIC
de apenas 0,9% com 18.296 novas
contratagdes.

®© Ao focalizar no Setor de TIC (Software, Em Servigos de Telecom (servigos de voz, dados e internet) houve um queda de 522
Servigos, Industria e Comércio), constatou- -O 20/ empregos até julho de 2023, representando uma reducao de -0,2% em relacédo ao
se um crescimento de 0,6%, representando | | o periodo anterior. Por outro lado, as empresas de Telecomunicagdes registraram a

um acréscimo de 6.553 empregos. O total Decréscimo de Telecom  Criacdo de 2.275 novos empregos, enquanto as empresas de servigos de

ﬁm F;;O;iSSionaiS nesse setor atingiu (considerando implantacao) implantacio apresentaram uma queda de 2.797 empregos.




Evolucao do Macrossetor TIC Brasscong

Evolucdo do Saldo por Competéncia da Movimentacao
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Comparando os sete primeiros meses de 2023 com o mesmo periodo em 2022, observou-se uma desaceleragao na geracao de empregos do
Macrossetor de TIC. No entanto, mesmo com essa desaceleragdo, até julho de 2023, o Macrossetor de TIC registrou um acréscimo de 18.296
empregos, 0 que representa um crescimento de 0,9%. E possivel que o Macrossetor de TIC esteja passando por um ciclo de mercado, com
periodos de crescimento acelerado nos ultimos anos e em 2023 apresentando momentos de estabilizagdo na geragao de empregos.

3 Fonte: Brasscom, RAIS, CAGED, Novo CAGED
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A Brasscom nao se responsabiliza por quaisquer usos que venham a ser feitos por terceiros, nem suas possiveis consequéncias nas esferas patrimonial, pessoal
ou outras de qualquer natureza.
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